Motto: ,,Voneinander Iernen

Sechs Kliniken fiihrten eine gemeinsame Klausurtagung durch

Der Kostendruck im Gesund-
heitswesen fithrt auch dazu, dass
sich Kliniken um eine Zusam-
menarbeit mit anderen Hiu-
sern bemiihen, Beim 6K-KIi-
nikverbund ist diese Zusam-
menarbeit schon weit fortge-
schritten. Motto des diesjihri-
gen Treffens des Verbundes:
»vVoneinander lernen“.

Bad Bramstedt (hh). Zum el
ten Mal trafén sich 220 Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter des
6K-Klinikverbundes zu einer
zweitéigigen Klausurtagung. Bei
dem diesjahrigen Motto ,Vo-
neinander lernen” informierten 24
Referentinnen und Referenten aus
den einzelnen Kliniken iiber ver-
schiedene Projekte aus dem Kli-
nikverbund,

Zum 6K-Klinikverbund haben
sich zusammengeschlossen:
Friedrich-Ebert-Krankenhaus
Neumitinster, imland Kliniken
Eckernférde/Rendsburg,  Klini-
kum Bad Bramstedt, Klinikum It-
zehoe, Westkiistenklinik Bruns-
biittel und Heide sowie als 6. Mit-
glied das Stidtische Kranken-
haus Kiel. Ob Personalwesen,
Fortbildung, = EDV-Vernetzung
oder das Zentrallabor, innerhalb
des 6K-Verbundes wurden in den
vergangenen Jahren zahlreiche
Projekte in Angriff genommen. Sie
dienen sowohl einer qualitativen
Verbesserung der Patientenver-
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Die Geschiftsfiihrer der Verbundkliniken: Alfred von Dollen (v.L),- Bernhard Ziegler, Martin Wilde, Dr. Ro-
land Ventzke, Harald Stender und Jens Ritter.

sorgung als auch einer effizien-
ten Kostensenkung, beispiels-
weise beim Einkauf von medi-
zinischen Produkten.

Nicht alle Kliniken sind an je-
dem einzelnen Projekt beteiligt. Je

nach medizinischer Ausrichtung
und fachlichen Gegebenheiten vor
Ort konnen sich auch innerhalb
des Verbundes Gruppenbilden, die
zusammenarbeiten.

Ein Beispiel ist das Holsteini-
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Die behandelten Themen auf der
Klausurtagung des 6K-Klinik-
verbundes. machten deutlich, die
Kliniken mit iiber 10 000 Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter im
grofiten  Klinikverbund = Schles-
wig-Holsteins sind hochinnova-
tiv und gut fir die Zukunft ge-
riistet.

- Die Themen der Vortrige hat-
ten iiberwiegend medizinische In-
halte, wie ,Zusammenarbeit mit
dem Tumorzentrum” oder “Zu-
kunftskonzeption in der Anis-

thesie”, iiber die IT-Entwicklung
im Krankenhaus bis hin zu ta-
gesaktuellen Themen wie ,Face-
book, Xing und Co*.

Die Klausurtagung vermittelte
nicht nur, wie die Kooperati-
onspartner des Verbundes opti-
mal voneinander partizipieren
kénnen, sondern erméglichte dem
neuen Kooperationspartner, dem
Stadtischen Krankenhaus Kiel, ei-
nen Uberblick iiber die bisher im
5K-Verbund durchgefiihrten Pro-
jekte.
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sche Brustzentrum, an dem na-
turgemdfl nur solche Kranken-
hiuser teilnehmen, die auch iiber
eine gynikologische Abteilung
verfiigen.
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